Ministerstwo Pracy
i Polityki

Snotecznei

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-27

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

OSRODEK INTEGRACJI SPOLECZNEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo LUBUSKIE Powiat M. ZIELONA GORA
kontaktowe
Gmina M. ZIELONA GORA Ulica PROSTA Nr domu 47 A Nr lokalu

Miejscowos¢ ZIELONA GORA

Kod pocztowy 65-783

Poczta ZIELONA GORA

Nr telefonu 68-459-23-50

Nr faksu 68-459-23-53

E-mail
osrodek.zacisze@gmail.com

Strona www

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2004-06-03
5. Numer REGON 97129782100000 6. Numer KRS 0000125956
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Leszek Kazimierczak Prezes TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Danuta Krojcig Sekretarz TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Marzena Czwalga Skarbnik TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [Tl J el T “ATplEE @9 155
Ireneusz Majchrzak cztonek TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub Urszula Graupner czfonek TAK
nadzoru) Wojciech Surmiak cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

-pomoc w zwalczaniu natogu osobom uzaleznionym od alkoholu i
narkotykow,

-propagowanie trzezwosci i zmiany obyczajow polegajaca na usunieciu z
zycia rodziny alkoholu i narkotykéw

-wspotpraca z instytucjami i organizacjami przeciwdziatajgcymi
uzaleznieniom i przemocy w rodzinie

-pomoc w tworzeniu grup psychoterapeutycznych na wzér Anonimowych
Alkoholikow

-rehabilitacja dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami

-szerzenie wszelkich zdrowych aktywnosci sportowych

-zapobieganie marginalizacji mtodziezy z tzw. rodzin dysfunkcyjnych
-wspieranie dziatan oséb z niepetnosprawnoscig i promocja ich inicjatyw
-zwiekszenie integracji spotecznej i zawodowej oséb z
niepetnosprawnosciami, tworzenie sprzyjajacych warunkéw dla
funkcjonowania osdb niepetnosprawnych w spotecznosci lokalnej i poza
lokalnej

-dziatania na rzecz zwiekszenia aktywnosci spotecznej i zawodowej oséb
niepetnosprawnych

-inicjowanie i realizacja dziatan zmierzajacych do poprawy sytuacji
zyciowej 0séb z niepetnosprawnosciami

-organizowanie opieki edukacyjnej pozaszkolnej dla dzieci

-prowadzenie zaje¢ sportowych i rekreacyjnych dla dzieci

-prowadzenie dziatalnosci charytatywnej w szerokim zakresie
-organizowanie wolontariatu

-organizowanie opieki paliatywnej oraz prowadzenie hospicjum
-prowadzenie dziatalnosci opiekuniczej, pielegnacyjnej i leczniczej w
szeroko pojetym zakresie

-prowadzenie poza szpitalnej dtugoterminowej opieki

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisa¢ sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

-organizacja i prowadzenie psychoterapii grupowych i indywidualnych
dorostych, dzieci, i mtodziezy

-prowadzenie $wietlicy dla cztonkdw Stowarzyszenia oraz Swietlicy dzieci
i mtodziezy z rodzin patologicznych

-organizowanie prelekcji i odczytdw popularnonaukowych majgcych na
celu integracje oséb niepetnosprawnych i oséb sprawnych w spotecznosci
lokalnej

-organizowanie zabaw i wieczorkédw bezalkoholowych

-organizowanie konferencji, konkursow, szkolen

-tworzenie i prowadzenie Centrum Informacyjnego dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz wymagajacych opieki pielegnacyjnej, a takze
0s6b i podmiotéw dziatajgcych naich rzecz

-organizacja letniego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

-organizacja dni sportu dla dzieci i mtodziezy

-organizacja spotkan rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych i
sprawnych

-rehabilitacja i pomoc w rehabilitacji oséb niepetnosprawnych
-prowadzenie zaje¢ hipoterapii

-organizacja mini turniejow sportowych dla dzieci i mtodziezy
-organizacja obozow integracyjnych

-organizacja opieki paliatywnej w miejscu zamieszkania chorego
-przyjmowanie i organizacja pracy wolontariuszy

-prowadzenie catodobowej, stacjonarnej opieki nad chorymi osobami z
niepetnosprawnosciami, przewlekle chorymi oraz osobami w podesztym
wieku

-prowadzenie placowki poza szpitalnej, opieki dtugoterminowej w postaci
Zaktadu Pielegnacyjno- Opiekunczego

-prowadzenie zajeé plastycznych, organizowanie pleneréw oraz wystaw z
twdrczoscig artystyczng

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

-prowadzenie poza szpitalnej opieki w postaci Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekurnczego

-prowadzenie zajec hipoterapii dla 0séb z niepetnosprawnosciami

-prowadzenie Swietlicy dla dzieci i mtodziezy

-prowadzenie zajeé rehabilitacyjnych dla dzieci i mtodziezy

-prowadzenie zajec rehabilitacyjnych dla dzieci korzystajgcych ze swietlicy

-prowadzenie zaje¢ pomocy w nauce oraz zapewnienie spedzania aktywnie czasu wolnego
-rozwijanie zainteresowan dzieci i mtodziezy poprzez inspiracje twoércze, artystyczne(plenery
plastyczne, konkursy prac plastycznych)

-uswiadamianie mtodziezy poprzez pogadanki zagrozen zwigzanych z natogami

-prowadzenie zaje¢ edukacyjnych majacych na celu wyrdwnywanie szans edukacyjnych
-prowadzenie specjalistycznych zajec¢ rehabilitacyjnych dla pensjonariuszy Zaktadu Pielegnacyjno-
Opiekunczego

-organizowanie zajec rekreacyjnych na boisku, propagowanie aktywnego stylu zycia poprzez krzewienie
kultury fizycznej

-prowadzenie zajec integracyjnych miedzy grupowej

-prowadzenie pogadanek dotyczgcych prawidtowego odzywiania wérdd mtodziezy aby zapobiegaé
otytosci

-organizacja i prowadzenie obozéw integracyjnych dla dzieci niepetnosprawnych

-organizacja pracy wolontariuszy

-aktywizacja senioréw poprzez organizowanie cyklicznych spotkan integracyjnych

-wspieranie prawidfowego rozwoju i wzrastania w trzezwosci , wskazywanie negatywnych skutkéw
spozywania alkoholu , narkotykdw, dopalaczy przez dzieci i mtodziez

-aktywizacja emerytdw poprzez organizowanie pogadanek, spotkan integracyjnych

[£] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez B gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) B powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 515

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z p6zn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

organizacja i
prowadzenie zaje¢
hipoterapii organizacja i
prowadzenie
specjalistycznej
Swietlicy dla dzieci i
miodziezy , oséb
niepetnosprawnych i
seniorow, prowadzenie
zajec sportowych
majacych na celu
krzewienie kultury
fizycznej oraz ruch na
Swiezym powietrzu ,
prowadzenie zajec¢ dla
senioréw na temat
zdrowego trybu zycia,
prowadzenie zaje¢
rehabilitacyjnych
majacych na celu
przystosowanie
miodziezy
niepetnosprawnej do
zycia w spoteczenstwie
organizowanie zajec
majgcych na celu nauke
szacunku dla zwierzat
prowadzenie zajec z
dzie¢mi i mtodziezg o
tematyce podnoszenia
samooceny
prowadzenie zaje¢
pomocy w nauce
dzieciom i mfodziezy

88.90.Z

Druk: MPiPS




dziatalnos¢ na rzecz
integracji i reintegracji
zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

organizacja i
prowadzenie Swietlicy
dla oséb nieradzacych
sobie z problemem
uzaleznien od alkoholu
organizacja i
prowadzenie zajeé
majacych na celu
profilaktyke
antyalkoholowa.
prowadzenie edukacji
w zakresie
wynikajacych ze
spozywania alkoholu,
zazywania narkotykéow
oraz tzw. dopalaczy
propagowanie
aktywnego stylu zycia,
prawidtowego zywienia
prowadzenie zaje¢
majacych na celu
poprawe relacji
pomiedzy rodzicami a
dzie¢mi

wykazywanie skutkow
spozywania alkoholu
szczegblnie w wieku
szkolnym

rozwijanie umiejetnosci
spedzania wolnego
czasu

propagowanie
pozytywnych wzorcow
zachowania na
przyktadzie znanych
0s6b zycia spotecznego
i zawodowego
prowadzenie zaje¢
majgcych na celu
radzenie sobie ze
stresem

88.99.Z
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dziatalnos¢ na rzecz dzieci
i mtodziezy, w tym
wypoczynek dzieci i
miodziezy

organizacja i
prowadzenie zaje¢
edukacyjnych
organizacja i
prowadzenie zajec
sportowych,
rekreacyjnych majgcych
na celu krzewienie
kultury fizycznej
organizowanie zajec
plastycznych,
czytelniczych oraz
sportowych wsrod
dzieci i mtodziezy z
rodzin patologicznych
prowadzenie
pogadanek
edukacyjnych majgcych
na celu wzbudzenie
zainteresowania
przyroda, sportem,
zdrowym trybem zycia,
pozytywnych zachowan
spotecznych
organizowanie i
prowadzenie obozéw
letnich

prowadzenie zajec
rehabilitacyjnych dla
dzieci i mtodziezy

88.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak

7 Nie

4.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
w wieku emerytalnym

organizacja i
prowadzenie Zaktadu
Pielegnacyjno-
Opiekunczego dla oséb
przewlekle chorych i
niepetnosprawnych
podnoszenie jakosci
Zycia pacjentow
zminimalizowanie oraz
zniesienie objawow
zwigzanych z chorobg
pacjentow
prowadzenie zaje¢
rehabilitacyjnych
majgcych na celu
wieksze
usamodzielnienie sie
pacjenta

Swiadczenie ustug
pielegnacyjnych i
opiekunczych
wyposazenie rodzin
pacjenta w niezbedng
wiedze na temat opieki
tworzenie mozliwosci
spotkan z osobami ze
Swiata malarskiego,
kultury i sztuki
prowadzenie zaje¢
plastycznych,
artystycznych majacych
na celu zwiekszenie
sprawnosci
motorycznej pacjentow
prowadzenie zaje¢
terapeutycznych,specja
listycznych z udziatem
psychologow i
psychoterapeutéw

86.90.E

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
o Nie

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

2,088,951.00 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

549,712.96 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1,363,924.19 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

0.00 zt

e) Pozostate przychody

175,313.85 zt

2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

118,916.51 zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

549,712.96 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

365,947.00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

183,765.96 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 39,388.34 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 37,029.95 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 2,358.39 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt
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2.4. Zinnych zrédet

1,380,933.19 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

roku sprawozdawczego

17,354.85 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej

w okresie sprawozdawczym ogdétem

136,271.36 zt

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EEY

prowadzenie Zaktadu Pielegnacyjno-Opiekuriczego w postaci biezgcych optat zwigzanych z
utrzymaniem budynku oraz zapewnieniem nalezytej opieki osobom korzystajgcym z Zaktadu
Pielegnacyjno-Opekunczego. Prowadzenie biezgcych remontow i napraw w obiekcie.

136,271.36 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

ustugi pielegnacyjne, materiaty remontowe, materiaty plastyczne, biurowe , ustugi konserwacyjne,

136,271.36 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

2,630,628.28 zt

136,271.36 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

513,180.94 zt

2,737.22 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

1,483,869.37 zt

133,534.14 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) koszty finansowe

0.85 zt

e) koszty administracyjne

633,577.12 zt

f) pozostate koszty ogétem

0.00 zt

0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

dochodowego od oséb fizycznych

0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

36,532.02 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-119,945.18 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
W z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
0.00 zt

[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
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0.00 zt

W z podatku od towardw i ustug

¥ zoptaty skarbowej 0.00 zt

[ zoptat sadowych 0.00 zt
1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 z

zwolnien

[~ nie korzystata

(Nalezv wskazad iedna lub wiecei nazvcii wraz z kwota

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
péin. zm.)

" Tak

[ wiasnosé
i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. - . " [ dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

[ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 18.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

14.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 41.0 osbéb

2. Cztonkowie

(¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nie

15.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
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3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

2.00 osdéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

2.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

7.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

7.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

22.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

22.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

992,910.20 zt

a) z tytutu uméw o prace

446,558.70 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 446,558.70 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne Swiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

546,351.50 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag
pozytku publicznego

992,910.20 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

760,349.83 zt

tYM:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoécig nieodptatng pozytku publicznego

232,560.37 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt
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4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 7,375.00 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 75.367.52 zt
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '

(patrz komentarz do punktu 4)

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 5,100.00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz 4,080.10 zt

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak
" Mie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

1|Swiadczenie osobom nie wysoka jakosc¢ zycia pacjentow |Urzad Miasta Zielona Géra Wydziat 331,000.00 zt
wymagajgcym hospitalizacji |zminimalizowanie oraz Oswiaty i Spraw Spotecznych
catodobowych ustug zniesienie objawow zwigzanych
pielegnacyjnych i z chorobg pacjenta
rehabilitacyjnych a takze dazenie do usamodzielniania
prowadzenie edukacji sie pacjentow
zdrowotnej na rzecz Swiadczenie zintegrowanych

mieszkancéw Zielonej Géry |ustug pielegnacyjno-
opiekunczych celem
usprawnienia pacjentéw
wyposazenie rodzin pacjentéw
w niezbedng wiedze na temat
opieki nad chorym

2| prowadzenie specjalistyczne |opieka nad dziémi w czasie Urzad Miasta Zielona Gora 34,947.00 zt
j placowki wsparcia wolnym, zapewnienie
dziennego " Wsrdéd aktywnego spedzania
Aniotéw" czasuwolnego, rozwijanie

zainteresowan, pomoc w
nauce, specjalistyczna opieka
dla dzieci i mtodziezy,
uswiadamianie zagrozen
zwigzanych z natogami,
wyréwnywanie szans
edukacyjnych, rozwijanie w
dzieciach i mtodziezy poczucia
wtasnej wartosci, nauka
wzajemnego wsparcia w
trudnych chwilach

(* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Rehabilitacja dzieci i organizacja i prowadzenie zaje¢ |Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 183,765.96 zt

mtodziezy niepetnosprawnej |rehabilitacyjnych, hipoterapii  |Oséb Niepetnosprawnych Warszawa
oraz integracji spotecznej,
wyréwnywanie szans
edukacyjnych, propagowanie
aktywnego stylu zycia

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne * Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamodwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spoétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdéw w organie stanowigcym spoétki
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Lp |Nazwa spétki Siedziba spotki % udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub :
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0s6b upowaznionych do | Leszek Kazimierczak 23.06.2017 2017-06-12

S . Lo Data wypetnienia sprawozdania
sktadania oswiadczen woli w imieniu P P

organizacji
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